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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI
GMINNEGO   OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W GNOJNIKU

W TYM Z REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I
ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIAŁANIA

NARKOMANII DLA GMINY GNOJNIK NA LATA 2022-2025

ZA OKRES OD 01 STYCZNIA  2022 DO 31 GRUDNIA 2022 ROKU

INFORMACJE OGÓLNE

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej Gminny
Ośrodek Pomocy Społecznej  w Gnojniku przedstawia  roczne sprawozdanie z  działalności
Ośrodka za 2022 roku.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gnojniku działa na podstawie Uchwały Nr
XI/58/90 Gminnej Rady Narodowej w Gnojniku z dnia 27 kwietnia 1990 roku jako jednostka
budżetowa  Gminy  Gnojnik.  Na  poziomie  lokalnym  wykonuje  zadania  skierowane  na
wsparcie i  poprawę warunków życia mieszkańców Gminy Gnojnik.  Działania  Ośrodka są
zbieżne z lokalną polityką społeczną i zgodne z realizacją celów Strategii Rozwiązywania
Problemów Społecznych Gminy Gnojnik. Wszelkie działania podejmuje zgodnie ze Statutem
nadanym  przez Radę Gminy w Gnojniku Uchwałą Nr X/97/2019 z dnia 10 października
2019 r.  

Podstawowym  aktem  prawnym  na  podstawie  którego  funkcjonuje  Ośrodek  jest  ustawa
o  pomocy  społecznej.  Do  głównych  zadań  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej
w Gnojniku należy prowadzenie całokształtu spraw w zakresie pomocy społecznej. Ponadto
w  Ośrodku  realizowane  są  zadania  wynikające  z  innych  aktów  prawnych.  Zgodnie  ze
statutem w obszar działania Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gnojniku wchodzą
zadania państwa oraz zadania własne gminy.
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gnojniku działa między innymi na podstawie:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym;
2. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych;
3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
4. Ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości;
5. Ustawy- prawo zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r.;
6. Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;
7. Ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych;
8. Ustawy z dnia  14 czerwca 1960 r. kodeks postępowania administracyjnego;
9. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej;
10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie;
11. Rozporządzenia  Rady Ministrów z  dnia  13  września  2011r.,  w sprawie  procedury

„Niebieskiej Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieskiej Karty”;
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12. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;
13. Ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu

alkoholizmowi;
14. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii;
15. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;
16. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne;
17. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
18. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze środków publicznych;
19. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych;
20. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów;
21. Ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów;
22. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowaniu dzieci;
23. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny;
24. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o  wsparciu kobiet w ciąży i rodzin Za życiem;
25. Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty;
26. Ustawa z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie ustawy o biokomponentach i biopaliwach

ciekłych oraz niektórych innych ustaw;
27. Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r  Prawo ochrony środowiska;
28. Ustawy z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku osłonowym;
29. Ustawy  z  dnia  12  marca  2022r  o  pomocy  obywatelom  Ukrainy  w  związku  z

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa;
30. Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022r o dodatku węglowym;
31. Ustawy  z  dnia  15  września  2022r.  o  szczególnych  rozwiązaniach  w  zakresie

niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw;
32. Ustawą  z  dnia  27  października  2022r.  o  szczególnych  rozwiązaniach  służących

ochronie odbiorców energii elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku
energii elektrycznej;

33. Ustawą z dnia 15 grudnia 2022r. o szczególnej ochronie niektórych odbiorców paliw
gazowych w 2023r w związku z sytuacja na rynku gazu;

34. Uchwały  Nr  140  Rady  Ministrów  z  dnia  15  października  2018r.,  w  sprawie
ustanowienia wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata
2019-2023;

35. Innych  ustaw  i  przepisów  szczególnych  regulujących  działalność  samorządów
gminnych i ich jednostek budżetowych;

36. Aktów wykonawczych z zakresu przepisów pomocy społecznej.
37. Uregulowań statutu zatwierdzonego przez Radę Gminy w Gnojniku

Pomoc Społeczna umożliwia przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych tym, któ-
rzy nie są w stanie sami ich pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwo-
ści. Wspiera ich w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożli-
wią im życie w warunkach odpowiadającym godności człowieka, Zadaniem pomocy społecz-
nej jest także zapobieganie trudnym sytuacjom życiowym, przez podejmowanie działań zmie-
rzających do usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracje ze środowiskiem.

Funkcjonowanie systemu pomocy społecznej oparte jest na zasadzie subsydiarności.
Oznacza to, że państwo nie może zastępować działań poszczególnych osób czy rodzin, które
powinny własnymi siłami i środkami zaspokajać potrzeby egzystencjalne. Może natomiast
pomagać wówczas, gdy osoby te nie są w stanie samodzielnie przezwyciężać trudnej sytuacji

2

                                                                     



życiowej w jakiej się znalazły. Misja pracy socjalnej jest umożliwienie każdemu potrzebują-
cemu pomocy w rozwoju swojego potencjału i zapobieganie dysfunkcjom poprzez promowa-
nie społecznych zmian w celu skutecznego rozwiazywania problemów.

Każda osoba, stojąca wobec problemu, którego nie jest w stanie samodzielnie rozwią-
zać, ma prawo zwrócić się z prośbą o pomoc do placówek pomocy społecznej. System pomo-
cy społecznej służy wszystkim tym, których egzystencja jest w jakikolwiek sposób zagrożona.
Czy dana osoba mieści się w kategorii osób potrzebujących i czy potrzeba, z którą zgłosiła się
do instytucji pomocowej, zasługuje na wsparcie, określa w szczególności ustawa o pomocy
społecznej. Zgodnie z jej postanowieniami rodzaj, forma i rozmiar wsparcia powinny być od-
powiednie do okoliczności uzasadniających jego udzielenie, a potrzeby osób i rodzin korzy-
stających z pomocy społecznej są uwzględniane, jeżeli odpowiadają celom  i mieszczą się w
możliwościach pomocy społecznej. Świadczenia z pomocy społecznej przysługują tylko wte-
dy, gdy ich przyznanie uzasadniają z jednej strony warunki materialne wnioskującego, a z
drugiej – jego bezradność lub nieskuteczność podjętych przez niego działań.

Rozporządzeniem  Rady  Ministrów  z  dnia  14  lipca  2021  r.  w  sprawie
zweryfikowanych  kryteriów  dochodowych  oraz  kwot  świadczeń    z  pomocy  społecznej
zweryfikowano kryteria dochodowe, kwoty świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej oraz
kwotę dochodu za 1 ha przeliczeniowy. W związku z nowym rozporządzeniem od dnia    01
stycznia 2022 r. roku prawo do świadczeń pieniężnych przysługuje:
1/ osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza kwoty  776,00 zł,  zwanej
dalej „kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej”,
2/ osobie w rodzinie, w której dochód na osobę nie przekracza kwoty 600,00 zł, zwanej dalej
„kryterium dochodowym na osobę w rodzinie”,
3/  rodzinie,  której  dochód  nie  przekracza  sumy  kwot  kryterium  dochodowego  na  osobę
w rodzinie, zwanym dalej „kryterium dochodowym rodziny ”,
- przy jednoczesnym wystąpieniu co najmniej jednego z powodów wymienionych w art. 7
pkt.  2-15 lub innych okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy społecznej.

Przyjmowanym dochodem z jednego hektara przeliczeniowego dla celów pomocy społecznej
od 01 stycznia 2022 r. jest  kwota  345 zł miesięcznie.

Realizując zadania Ośrodek współpracuje z organami administracji rządowej  i samo-
rządowej, organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi ko-
ściołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2021 r. poz.
2268 ze zm.) pomoc przysługuje osobom i rodzinom, którym posiadane dochody nie przekra-
czają kryterium dochodowego, przy jednoczesnym wystąpieniu co najmniej jednego z powo-
dów np. bezrobocie, sieroctwo, przemocy w rodzinie, długotrwałej lub ciężkiej choroby, nie-
pełnosprawności,  wielodzietności,  alkoholizmu,  narkomanii,  potrzeby  ochrony  macierzyń-
stwa  lub  innych  okoliczności  uzasadniających  udzielenie  pomocy.  Podstawą  przyznania
świadczeń z pomocy społecznej jest przeprowadzenie wywiadu środowiskowego, czyli zebra-
nie możliwie wszechstronnych informacji o osobie czy rodzinie, ustalenie występujących pro-
blemów co pozwala na podjęcie właściwych działań  i zaplanowanie odpowiedniej formy po-
mocy. Podczas przeprowadzania wywiadu pracownicy socjalni ustalają sytuację życiową, ro-
dzinną, zawodową, zdrowotną członków rodziny, dane dotyczące źródeł uzyskiwanych do-
chodów. Pracownicy socjalni, którzy przeprowadzają wywiad środowiskowy nie ograniczają
się tylko do zbierania suchych faktów. Już przy pierwszej wizycie analizują wraz z klientem
sytuację, zastanawiają się nad możliwościami przezwyciężenia problemów, udzielają porady,
motywują do zmiany zachowań, niejednokrotnie przeprowadzają pierwsze mediacje w sytu-
acjach konfliktowych. Stosownie do zgłaszanych przez osoby lub rodziny potrzeb, oraz moż-
liwości finansowych Ośrodka przyznawana jest odpowiednia pomoc.
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Ogółem plan budżetu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gnojniku:
- po stronie dochodów na dzień 31 grudnia 2022 r.  wynosił  136 522 zł,  a wykonanie
dochodów 131 829,34 zł tj. 97 % wykonania
-po stronie wydatków plan wynosił 15 046 952,10 zł, a wykonanie 14 580 429,74 zł tj. 97
%  wykonania.
Poniżej szczegółowy opis zrealizowanych zadań.

ZREALIZOWANE DOCHODY

ROZDZIAŁ 85202– DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ- plan  7     000,00    zł wykonanie 7
000,00 zł tj. 100% wykonania
Wpływ z tytułu dobrowolnej wpłaty od córki za pobyt w DPS na podstawie zawartej umowy.

Tutejszy  ośrodek  jedocześnie  podejmuje  działania  w  sprawie  wyegzekwowania  należnej
kwoty odpłatności osoby od zobowiązanej w związku z powstałą zaległością.
       

ROZDZIAŁ 85214 – ZASIŁKI   OKRESOWE –   plan 240,00  zł, wykonanie 140,00 zł ,
tj. 58,00% ZASIŁKI CELOWE plan 0,00 wykonanie 39,04zł
Wpłata tyt. św. nienależnie pobranego – zasiłku okresowego oraz zwrot nadpłaty wynikającej 
z faktury za zakup leków dla podopiecznego-  zasiłek celowy .  

ROZDZIAŁ 85216 – ZASIŁKI   STAŁE –   plan 11 000,00  zł, wykonanie 5 429,08 zł , tj.
49 % wykonania
Zwrot części pobranego zasiłku stałego z  tytułu świadczeń nienależnie pobranych. Kwoty
zwroty przekazano na konto Małopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Krakowie.

ROZDZIAŁ 85219 - OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ – wykonanie 567,55 zł
Odsetki od środków pieniężnych na rachunkach Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej.   

ROZDZIAŁ 85228 – USŁUGI OPIEKUŃCZE – plan 6 000,00 zł , wykonanie 7 389,00 zł
,  123 % wykonania  
Wpłaty za świadczone usługi opiekuńcze wnoszone prze osoby zobowiązane do wnoszenia
odpłatności  za  świadczone  usługi  opiekuńcze  w  miejscu  ich  zamieszkania.  Wysokość
odpłatności ustalona indywidualnie decyzją administracyjną.  

ROZDZIAŁ 85295 – KORPUS WSPARCIA SENIORÓW – plan 70 332 zł , wykonanie
53 530,64 zł ,  76 % wykonania
 
ROZDZIAŁ 85501 - ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE
Plan 12 500,00 zł wykonie 12 421,11 zł , tj. 99  % wykonania
Wpływy z tytułu odsetek od świadczeń nienależnie pobranych  oraz świadczeń nienależnie
pobranych . Kwoty odsyłane na konto Małopolskiego Urzędu Wojewódzkiego  w Krakowie.

ROZDZIAŁ 85502  -  ŚWIADCZENIA RODZINNE,  ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO  ORAZ SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE I
RENTOWE Z UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO – plan 29 450,00 zł,   wykonanie
45 310,22 zł tj. 154 % wykonania
Wpływy z tytułu odsetek od świadczeń nienależnie pobranych  oraz świadczeń nienależnie
pobranych –  16 835,95 zł . Kwoty odsyłane na konto Małopolskiego Urzędu Wojewódzkiego
w Krakowie.
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Dochód z tytułu wyegzekwowanych kwot od dłużników alimentacyjnych w wysokości 40 %
wyegzekwowanej  należności  –  zrealizowany dochód 19 192,11 zł.  Zaliczka alimentacyjna
50% wyegzekwowanej kwoty 9 282,16

 
ROZDZIAŁ  85503  –  KARTA  DUŻEJ  RODZINY-  DUPLIKATY  –  plan  0,00  zł,
wykonanie 2,70 zł- opłata za wydanie duplikatu.

ZREALIZOWANE WYDATKI

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA

ROZDZIAŁ 75495- POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ plan 5 000 zł, wykonanie 4 999,10- 
środki własne

Wkład  własny  do  programu  Świadczenie  pieniężne  za  zapewnienie  zakwaterowania  i
wyżywienia uchodźcom z Ukrainy jest przyznawane na podstawie art. 13 ustawy o pomocy
obywatelom  Ukrainy  w  związku  z  konfliktem  zbrojnym  na  terytorium  tego  państwa.
Wysokość świadczenia wynosi 40 zł za osobę za dzień, przy czym świadczenie to obejmuje
zapewnienie zarówno koszty zakwaterowania jak i wyżywienia. Zakupiono materiały biurowe
oraz wypłacono nagrodę uznaniową za realizację powyższego zadania.

OCHRONA ZDROWIA

ROZDZIAŁ  85153  –  ZWALCZANIE  NARKOMANII  plan  1.600,00  zł,  wykonanie
1 600,00 zł - środki własne

Na  działania   zgodne  z   Gminnym   Programem  Rozwiązywania   Problemów
Alkoholowych  i  Przeciwdziałania   Narkomani  wydatkowano  środki  w  łącznej  wysokości
1 600,00 zł.
W ramach działań profilaktycznych w zakresie przeciwdziałania narkomani zrealizowano:

Lp. RODZAJ MIESIĄC KWOTA
1. Spektakl  profilaktyczny  „Złośliwości  jej

królewskiej  mości”  –  dla  uczniów  PSP  w
Gnojniku

MAJ 500,00

2. „W  czasie  ruchu  i  zabawy  poruszamy  ważne
sprawy” –  animacje  połączone  z  prelekcjami  o
tematyce uzależnień dla dzieci z Uszwi i Zawady
Uszewskiej

CZERWIEC 800,00

Razem 1 300,00

85154–PRZECIWDZIAŁANIE  ALKOHOLIZMOWI-  plan  131 499,05  zł  -  środki
własne. W tym 59 150,79 zł to plan na środki pochodzące z opłat za napoje alkoholowe o
pojemności nieprzekraczającej 300ml.

Na działania zgodne z  Gminnym Programem Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  i
Przeciwdziałaniu Narkomanii w 2022 r. wydatkowano środki finansowe w łącznej wysokości
–77 205,66 zł  z  tego 18 791,00 zł to  środki pochodzące  z  opłat  za napoje alkoholowe
pojemności nieprzekraczającej 300ml
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W ramach działań profilaktycznych w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi, zgodnie z
założeniami Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania  Problemów Alkoholowych
oraz Przeciwdziałania Narkomanii, zrealizowano następujące działania:

Lp. RODZAJ MIESIĄC KWOTA
KONKURSY I PROGRAMY PROFILAKTYCZNE

1. Organizacja zajęć profilaktycznych i konkursów
dla dzieci i młodzieży w trakcie ferii w Świetlicy
Wiejskiej w Lewniowej

LUTY 498,05 zł

2. „Zaciśnięte  pięści”  –  przedstawienie
profilaktyczne w PSP w Gnojniku

KWIECIEŃ 500,00 zł

3. „O  zagubionych  wartościach”  –  spotkanie
autorskie z twórcami literatury terapeutycznej w
Gminnej Bibliotece Publicznej w Gnojniku

MAJ 500,00 zł

4. Kampania profilaktyczna GRUDZIEŃ 5 331,30 zł
5. ,,Obchodzimy imieniny na wesoło i się bawimy”

– pogadanka na temat substancji uzależniających,
rozprowadzenie materiałów profilaktycznych.

LISTOPAD 1 000,00 zł

Razem: 7 829,35 zł
WYCIECZKI I WYDARZENIA SPORTOWE

1. „Tanecznym krokiem na drodze do zdrowego stylu
życia” – wyjazd grup tanecznych realizowany przez
Centrum Kultury w Gnojniku

MARZEC 1 000,00 zł

2. Dwudniowa  wycieczka  do  Kotliny  Kłodzkiej  dla
uczniów PSP w Gosprzydowej

MAJ 1 500,00 zł

3. Drużynowe  Biegi  Przełajowe  –  Gminne  zawody
sportowe  dla  dzieci  i  młodzieży  ze  szkół
podstawowych z gminy Gnojnik

MAJ 2 441,70 zł

4. ,,Dlaczego tak trudno odłożyć telefon?” - wyjazd do
schroniska w Borku

PAŹDZIERNIK 400,00 zł

5. Zawody sportowe międzyszkolne – przewóz osób LISTOPAD-
GRUDZIEŃ

6 040,00 zł

Razem: 11 381,70 zł
WARSZTATY I SZKOLENIA

1
.
1

Szkolenie „Nowelizacja ustawy o wychowaniu w
trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi”

STYCZEŃ 399,00 zł

2
.
2

Zajęcia  warsztatowe,  aktywizujące
„Cyberprzemoc-bezpieczne  i  odpowiedzialne
korzystanie z  zasobów dostępnych w sieci”  dla
uczniów PSP w Gnojniku

KWIECIEŃ 960,00 zł

3
.
6

Szkolenie  ,,Praca  z  osobami  chorymi
psychicznie”.

LIPIEC 380,00 zł

4
.
4

Seria warsztatów:
,,Uzależnienie  od  Internetu,  telefonu
komórkowego,  gier  komputerowych  i  portali
społecznościowych”,  ,,  Profilaktyka  uzależnień
od  telefonu  komórkowego,  Internetu,  gier
komputerowych i portali społecznościowych”,

PAŹDZIERNIK 1 697,00 zł
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,,Uzależnienie  od  Internetu,  telefonu
komórkowego  i  gier  komputerowych  –  jak
przeciwdziałać?  Na  co  zwrócić  uwagę?”-
przeznaczone dla  uczniów i  rodziców z PSP w
Lewniowej

5
.
5

Szkolenie  online  ,,Jak  prawidłowo wydatkować
środki  z  opłat  za  sprzedaż  alkoholu?  Prawne
aspekty  finansowania  gminnych  programów
PIPA i PN”.

PAŹDZIERNIK 279,00 zł

6
.
6

Usługa  szkoleniowa  ,,Szkoła  dla  Rodziców
CRPS”

PAŹDZIERNIK-
GRUDZIEŃ

3 800,00 zł

7
.
7

W  czasie  ruchu  i  zabawy  poruszamy  ważne
sprawy” – animacje połączone z  prelekcjami o
tematyce uzależnień dla dzieci z Uszwi i Zawady
Uszewskiej.
,,Stroiki  przygotowujemy  i  się  edukujemy”  –
pogadanka  profilaktyczna  na  temat  używania  i
nadużywania  narkotyków  i  innych
niebezpiecznych substancji.

GRUDZIRŃ 1 000,12 zł

Razem: 8 515,12 zł
BADANIA I WYDANIE OPINII BIEGŁYCH I OPŁATY SĄDOWE

1. Badanie i wydanie opinii biegłych STYCZEŃ-
GRUDZIEŃ

3 422,00 zł

2. Opłaty sądowe STYCZEŃ-
GRUDZIEŃ

400,00 zł

Razem 3 822,00 zł

WYDATKI FINANSOWANE Z OPŁAT ZA NAPOJE ALKOHOLOWE O POJEMNOŚCI
NIEPRZEKRACZAJĄCEJ 300 ML

1. Konsultacje psychologiczne 4 800,00 zł
2. Konsultacje terapeutyczne 4 500,00 zł
3. Transport dzieci na zawody sportowe 2 160,00 zł
4. Realizacja  spektaklu  profilaktyczno-

edukacyjnego
550,00 zł

5. ,,Alkohol  to  nie  dla  mnie”- Warsztaty
profilaktyczne dla dzieci

480,00 zł

6. Usługa reklamowa 5 781,00 zł
7. Szkolenie z profilaktyki uzależnień 520,00 zł

Razem 18 791,00 zł

1. Poniesiono koszty związane z postępowaniem wobec osób u których istnieje podejrzenie,
iż  nadużywają  alkoholu,  w  tym  koszt  wydania  przez  biegłych  z  zakresu  psychiatrii  i
psychologii opinii w przedmiocie uzależnienia, a także opłaty za złożenie wniosków do Sądu
Rejonowego w Brzesku  w sprawie  o zastosowanie  obowiązku leczenia  odwykowego na
łączną kwotę 3 822,00 zł
2.  Wynagrodzenie  członków  GKRPA  w  Gnojniku   -  12  740,00  zł  za  udział  w  13
posiedzeniach
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3. Wynagrodzenie, oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi ,   referenta ds.
profilaktyki  i  przeciwdziałania  alkoholizmowi  i  narkomanii   stanowi  łącznie  kwotę  –
13 205,90 zł
4.Wynagrodzenie terapeuty/ psychologa Punktu Informacyjno- Konsultacyjnego 9 300,00 zł
5. Odpis na ZFŚS to  kwota – 332,59 zł
6. Zakup materiałów- 1626,72 zł
7.  Pozostałe  koszty:  warsztaty,  koszty  wysyłki,  koszty  postępowania  sadowego,  znaczki,
koszty transportu, konsultacje psychologiczne, diagnoza, szkolenia , delegacje  – 36 178,45 zł

Ponadto w okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2022 roku wszczęto  postępowania w
zakresie zastosowania obowiązku poddania się badaniu  przez lekarza biegłego lub leczeniu w
placówce lecznictwa odwykowego wobec   14 osób.  Ponadto kontynuowano postępowania
wobec 9 osób, które zostały wszczęte w 2021 roku.
Wydano  3  opinie  w  zakresie   zezwolenia  na  sprzedaż  napojów.  Alkoholowych  oraz
przeprowadzono 7 kontroli w miejscu sprzedaży i/ lub podawania napojów alkoholowych,
działających na terenie gminy Gnojnik.

ROZDZIAŁ  85195–  ŚWIADCZENIA  OPIEKI  ZDROWOTNEJ  DLA  OSÓB
NIEOBJĘTYCH  OBOWIAZKIEM  UBEZPIECZENIA  ZDROWOTNEGO  ORAZ
CUDZOZIEMCOM W POLSCE I POLAKOM ZA GRANICĄ- plan 125,00 zł – dotacja
wykonanie 125,00

Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004r o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze środków publicznych ( Dz. U. z 2022 r., poz. 2561  ze.zm) do korzystania ze świadczeń
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych na zasadach określonych w usta-
wie mają prawo osoby inne niż ubezpieczone, posiadające obywatelstwo polskie i miejsce za-
mieszkania na terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej,  które spełniają kryterium dochodowe,
określone w przepisach o pomocy społecznej.
 
Wydanie decyzji o ustaleniu prawa do świadczeń opieki zdrowotnej realizowanych ze środ-
ków publicznych następuje na wniosek zainteresowanego, a w przypadku stanu nagłego na
wniosek świadczeniodawcy udzielającego świadczenia opieki zdrowotnej złożony po udziele-
niu świadczenia.

Wydanie decyzji  administracyjnej poprzedzone jest  przeprowadzeniem  wywiadu środowi-
skowego. Wywiad przeprowadza się w miejscu zamieszkania osoby zainteresowanej. Celem
wywiadu jest ustalenie , czy osoba zainteresowana spełnia kryterium dochodowe zgodne z
ustawą o pomocy społecznej oraz czy nie występują dysproporcje między udokumentowaną
wysokością dochodu, a sytuacją majątkową osoby.

Prawo do świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie decyzji przysługuje przez okres 90 dni,
chyba że w tym okresie świadczeniobiorca zostanie objęty innym ubezpieczeniem zdrowot-
nym. Jeżeli istnieje konieczność dalszego leczenia dłuższego niż 90 dni może zostać wydana
kolejna decyzja. 
Z tej formy wsparcia w roku 2022 skorzystała jedna osoba.

POMOC SPOŁECZNA

ROZDZIAŁ 85202– DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ- plan 211     944,00   zł środki własne

W ramach tego rozdziału opłacono w 2022 pobyt w Domach Pomocy Społecznej dla
10  pensjonariuszy. Wg stanu na 31.12.2022 r. umieszczonych jest 7 osób w DPS na pobyt
stały, łączna kwota zadania wyniosła 201 993,85  zł

ROZDZIAŁ 85213 -  SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE OPŁACANE
ZA  OSOBY  POBIERAJĄCE  NIEKTÓRE  ŚWIADCZENIA  Z  POMOCY
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SPOŁECZNEJ,  UCZESTNICZĄCE W ZAJĘCIACH W CENTRUM INTEGRACJI
SPOŁECZNEJ–  plan 15 735,12 zł  - w tym środki z dotacji 13 554,12 zł oraz środki
własne 2 181,00 zł

Ubezpieczeniem zdrowotnym objęto 23 osoby z tytułu pobierania zasiłku stałego.   
Za  osoby  te   odprowadzono  składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne,  w  łącznej  kwocie-
13 554,012 (dotacja).

ROZDZIAŁ  85214-  ZASIŁKI  OKRESOWE,  CELOWE  I   POMOC  W NATURZE
ORAZ  SKŁADKI  NA  UBEZPIECZENIA  EMERYTALNE  I  RENTOWE  –  plan
125 058,00 zł  w tym  środki z dotacji 57 458,00 zł z czego 9 901,00 to wkład własny do
Projektu Podejmij Wyzwanie;  oraz środki własne  67 600,00,00 zł

Wykorzystano środki w łącznej kwocie 86 568,67 zł w tym środki własne 31 537,88 zł.

W rozdziale tym do  zadań własnych gminy  należy  realizacja  następujących form pomocy :

1/ przyznawanie i wypłacanie   zasiłków   celowych, w tym również celowych specjalnych
głównie z przeznaczeniem na zakup  żywności, lekarstw, opału, odzieży a także udzielanie
wsparcia   w  formie  rzeczowej.  Łącznie  tą  formą   pomocy  objęto  53  rodziny  na  kwotę
30 357,42
 w tym:
-zasiłki celowe na kwotę – 19.015,42 zł  co stanowiło 56  świadczeń dla 29 rodzin w tym
wkład własny projekt „ Podejmij wyzwanie” 3.000,00 zł środki własne,   
- zasiłki celowe specjalne na kwotę -  11.342,00 zł co stanowiło 27 świadczeń dla 26 rodzin

2/  przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków  okresowych  w  większości  finansowanych  
z budżetu Wojewody w 2022 roku  tego rodzaju pomocą objęto  32 rodzin na kwotę   56
211,25zł  w tym środki własne 1 180,46 zł.  Zasiłki  okresowe zostały przyznane z tytułu:
bezrobocia dla  12 rodzin, w wyniku czego udzielono  64 świadczeń; z tytułu choroby dla 9
rodzin,  którym  wypłacono  50  świadczeń;  z  tytułu  niepełnosprawności  dla  13 rodzin,  w
wyniku czego udzielono 125 świadczenia, z innych powodów 1 rodzina, której wypłacono 3
świadczenia. Kwota 9 900,00 zł stanowi wkład własny projekt „ Podejmij wyzwanie”.    

ROZDZIAŁ 85215 – DODATKI MIESZKANIOWE –   plan 5 000,00 -środki własne

W tym  rozdziale  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  rozpatrywał  wnioski  o  przyznanie
prawa do pobierania  dodatku mieszkaniowego.  Na  podstawie  decyzji  Kierownika  GOPS,
dodatek  mieszkaniowy pobierały  2  rodziny  co  stanowiło  19  świadczeń,  na  łączną  kwotę
3.961,63 zł.  

ROZDZIAŁ 85216 – ZASIŁKI   STAŁE –   plan 168 571,00 zł,   w tym  środki z dotacji
164 071,00 zł z czego 56 563,00 to wkład własny do Projektu Podejmij Wyzwanie;  oraz
środki własne 4 500,00
 
W tym rozdziale Ośrodek Pomocy Społecznej rozpatrywał wnioski o przyznanie prawa do
pobierania zasiłków stałych. Na podstawie decyzji Kierownika GOPS,  zasiłki stałe pobierały
26 osoby co stanowiło 268 świadczeń na łączną kwotę 165 788,51 zł, w tym  kwota 56 563,00
zł to  wkład własny do projektu „ Podejmij wyzwanie” natomiast 1 717,51zł to środki własne.
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ROZDZIAŁ 85219 - OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ – plan 761 358,74 zł; w tym
z dotacji 92 739,74 zł, oraz środki własne 668 619,00 zł

Wykorzystano środki w łącznej kwocie –  729 683,08 zł  w tym:
-utrzymanie  ośrodka  finansowane  było  ze  środków  pochodzących  z  budżetu  państwa
w wysokości  69 281,00 zł ,  oraz budżetu gminy 636 943,34  zł ,
-  pozostała  kwota  w  wysokości  23 458,74 zł  stanowiła  środki  z  dotacji  na  wypłatę
wynagrodzenia za sprawowanie opieki  nad osobami ubezwłasnowolnionymi wraz z kosztami
obsługi.
Wydatki na utrzymanie ośrodka  706 224,34 zł w tym:
- wynagrodzeń, umów zlecenia, dodatkowego wynagrodzenia rocznego, oraz pochodnych od
wynagrodzeń dla pracowników – 634 455,02  zł
-udział pracowników w szkoleniach – 7 877,50  zł
-odpis na ZFŚS – 15 576,30 zł
- usługi telefoniczne – 649,47 zł
- badania okresowe pracowników – 1 230,00 zł
-pozostałe  wydatki  rzeczowe:  opłaty  za  utrzymanie  systemu  księgowego  FK,  materiałów
biurowych,  tonerów  ,  druków  (w  tym  wywiadów  środowiskowych),  usług  pocztowych,
bankowych, prowizji od wypłaconych świadczeń z pomocy społecznej, podróży służbowych,
ryczałtów samochodowych dla pracowników socjalnych  oraz podatku od zajmowanych przez
GOPS pomieszczeń,  wydatków osobowych nie zaliczanych do wynagrodzeń na łączna kwotę
46 436,05 zł

Wypłacono 98 świadczenia dla 9 osób sprawujących opiekę, na podstawie wyroku sądowego
na  łączną  kwotę  23  112,00  zł Koszty  obsługi  tego  zadania  stanowią  1,5% wypłaconego
wynagrodzenia i  wyniosły –  346,74 zł zostały one wykorzystane w całości. Zadanie to w
całości finansowane jest z dotacji.

ROZDZIAŁ 85228 – USŁUGI OPIEKUŃCZE – plan 108 000,00 – 100 % środki własne

Osobom,  które  ze  względu  na  wiek,  chorobę  lub  niepełnosprawność  wymagają
częściowej  opieki  i  pomocy  w  zaspokajaniu  niezbędnych  potrzeb  życiowych,  mogą  być
przyznane  usługi  opiekuńcze  świadczone  w  środowisku.  Obejmują  one  pomoc  w
zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, podstawową opiekę higieniczną zaleconą przez
lekarza oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem. Usługi opiekuńcze są zadaniem własnym
gminy o charakterze obowiązkowym. W 2022 roku z pomocy w postaci usług opiekuńczych
korzystało 22 osoby a opiekunki domowe przepracowały 3175 świadczenia  odpowiadających
liczbie godzin.

W ramach tego rozdziału na wynagrodzenia bezosobowe z tytułu umów zlecenia wraz
z pochodnymi  tj. świadczenia usług opiekuńczych wydatkowano łącznie środki w wysokości
– 73 394,64 zł.   

ROZDZIAŁ 85230 – POMOC W ZAKRESIE DOŻYWIANIA –plan 334 143,00 zł w
tym  232 256,00   środki z dotacji natomiast 101 887,00 środki własne w tym 8 000,00 to
kwota wkładu własnego do projektu „Podejmij wyzwanie”

W tym rozdziale  wydatkowano łącznie  środki  w wysokości  278 159,60 zł,  z  tego
z dotacji  222 050,00 zł,  ze środków własnych  w kwocie  56 109,60  zł. w tym  8 00,00 to
wkład własny do projektu.

Na realizację Programu Rządowego „Posiłek w szkole i w domu” łącznie objętych
zostało 119 uczniów szkół podstawowych i  przedszkoli, które skorzystały z dożywiania w
formie gorącego posiłku. Dzieci te pochodziły z  58 rodzin z terenu naszej gminy, w skład
których wchodzi 269 osób.
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Pomocą objęto także pozostałych członków rodzin dzieci korzystających z dożywiania
w szkole, a także osoby samotne, niepełnosprawne, chore, których dochody nie przekraczały
150%  kryterium  dochodowego  wynikającego  z  ustawy  o  pomocy  społecznej,  którym
wypłacano zasiłki celowe – świadczenia pieniężne na zakup posiłków lub żywności.

Wysokości  świadczeń  wyliczane  były  na  podstawie  dziennej  stawki  określonej  w
Zarządzeniu Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej nr 1/2020 z dnia 02.01.2020
r. dotyczącego ustalenia wysokości świadczenia pieniężnego w postaci zasiłku celowego na
zakup posiłku lub żywności w ramach realizacji programu rządowego „Posiłek w szkole i w
domu” na lata 2019-2023 w następujący sposób: stawka dzienna x ilość osób w rodzinie x
ilość dni w miesiącu.

Łącznie w tym zakresie wypłacono 1.771 świadczeń na kwotę 278 159,60 zł, w tym z
dotacji 222 050,00 zł, ze środków własnych 56 109,60 zł.

W ramach zadania Pomoc w zakresie dożywania udzielono 14.791 świadczeń, w tym
dla 262 dla dzieci, Łącznie pomocy udzielono 334 osobom w 58 rodzinach.

ROZDZIAŁ  85295  POZOSTAŁA  DZIAŁALNOŚĆ  –  plan  969 359,18  zł,  środki
z budżetu państwa 963 858,63 zł; środki własne 5 500,55 zł

1.  DODATEK OSŁONOWY –  Plan  894 111,00 zł w tym środki  z  dotacji  889 395,63zł
środki własne 4 715,37 zł

Wykorzystano środki w łącznej kwocie –  881 499,68 zł  w tym: z dotacja 878 310,70 zł,
środki własne 3 188,98

Łącznie w 2022 roku dodatek osłonowy wypłacono 1252 gospodarstwom domowym

- wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzeń dla pracowników – 15 096,06  zł- w tym 12
168,08 dotacja;
-  pozostałe  wydatki  rzeczowe:  zakup  materiałów biurowych,  tonerów,  druków,   prowizji
bankowej od wypłaconych świadczeń    na łączna kwotę- 5 314,70 zł z czego 5 053,70 zł z
dotacji  natomiast 261,00 zł  ze środków własnych.

Od 01.01.2022 r. tutejszy Ośrodek Pomocy realizował ustawę z dnia 17 grudnia 2021 r. o
dodatku osłonowym.

W okresie od 01.01.2022 r. do 02.12.2022 r. do Ośrodka Pomocy Społecznej w Gnojniku
wpłynęło 1326 wniosków o ustalenie prawa do dodatku osłonowego.

Tutejszy Ośrodek Pomocy wydał 1252 rozstrzygnięć o przyznaniu dodatku osłonowego oraz
39 decyzji o odmowie przyznania dodatku osłonowego, z powodu przekroczenia kryterium
dochodowego tj. 1500,00 zł dla osoby w gospodarstwie wieloosobowym oraz 2.100,00 zł dla
gospodarstwa jednoosobowego.

Dodatek osłonowy wypłacony dla gospodarstw, których głównym źródłem ogrzewania  nie
jest kocioł na paliwo stałe zasilane węglem lub paliwami węglopochodnymi:

1. Gospodarstwo jednoosobowe – liczba gospodarstw 114, wypłacono kwotę 44 460,75 zł
2. Gospodarstwo 2-3 osobowe- liczba gospodarstw 122, wypłacono kwotę 67 205,41 zł
3. Gospodarstwo 4-5 osobowe- liczba gospodarstw 127, wypłacono kwotę 104 612,69 zł
4. Gospodarstwo 6 osobowe i większe – liczba gospodarstw 25, wypłacono kwotę 26 187,30
zł
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Dodatek osłonowy wypłacony dla gospodarstw, których głównym źródłem ogrzewania jest
kocioł na paliwo stałe zasilane węglem lub paliwami węglopochodnymi:

1. Gospodarstwo jednoosobowe – liczba gospodarstw 328, wypłacono kwotę 159 959, 20 zł
2. Gospodarstwo 2-3 osobowe- liczba gospodarstw 310 wypłacono kwotę 213 844,81 zł
3. Gospodarstwo 4-5 osobowe- liczba gospodarstw 192, wypłacono kwotę 196593,84 zł
4. Gospodarstwo 6 osobowe i większe – liczba gospodarstw 34, wypłacono kwotę 48 224,92
zł

2. „KORPUS WSPARCIA SENIORÓW NA ROK 2022r.” – MODUŁ II -Plan 71 117,18
– 70 332,00 dotacja, 785,18 środki własne

W trosce o podnoszenie jakości życia  seniorów, Gmina Gnojnik,  w imieniu której
działa Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gnojniku, przystąpiła do realizacji rządowego
programu  „Korpus  Wsparcia  Seniorów” na  2022  rok.  W  ramach  projektu  seniorom
zaoferowano  bezpłatny  dostęp  do  opasek  bezpieczeństwa,  połączonych  z  telecentrum
medycznym, obsługiwanym przez wykwalifikowanych ratowników medycznych. „Opieka na
odległość” umożliwia szeroko pojęty system bieżącego monitorowania samopoczucia i stanu
zdrowia seniora w  miejscu jego zamieszkania. Pozwala także na natychmiastową reakcję w 
sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia seniora.

W 2022 roku z  programu skorzystało  69  seniorów z  terenu całej  gminy Gnojnik,
bezpłatnie  uczestniczy  w  programie  i  korzysta  z  opasek  bezpieczeństwa.  Na  realizację
Programu, otrzymano 70 332,00 zł dofinansowania ze środków przeciwdziałania COVID-19.

W  2022 r. wykorzystano kwotę  54 315,72 z czego  dotacja stanowią 53 530,64 zł a
środki  własne  785,08  zł,  środki  wydatkowano  na:  pokrycie  kosztu  zakupu  opasek
bezpieczeństwa,  opłatę  comiesięcznego  abonamentu  korzystania  z  obsługi  Centrum
Teleopieki, koszty promocji Programu,  a także wypłacono wynagrodzenia wraz z kosztami
pośrednimi  pracowników obsługujących Program.

3. DOŻYWIANIE DZIECI Z UKRAINY- Plan 4 131,00 -100% dotacja

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z
konfliktem zbrojeniowym na terytorium tego państwa, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej
zapewnił doraźny posiłek dzieciom i młodzieży w placówkach oświatowych. Wypłacono na
to zadanie 4 050,00zł,  z tej formy pomocy skorzystało 17 dzieci ukraińskich.

POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ
 

ROZDZIAŁ 85395  –  POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ –  plan 4 787 481,72  zł   w  tym
środki unijne 342 341,72; dotacja na dodatki węglowe i inne źródła ciepła- 4 145 790,00
zł; Pomoc obywatelom Ukrainy  - 299 350,00  zł

1. PROJEKT PODEJMIJ WYZWANIE: Plan 342 341,72 zł

Utworzono Klub Integracji Społecznej. W ramach którego realizowane są różne formy akty-
wizacji społeczno-zawodowej wynikające z indywidualnej diagnozy potrzeb oraz opracowa-
nej indywidualnej ścieżki udziału w projekcie – ścieżki reintegracji, w tym wsparcie o charak-
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terze społecznym, zawodowym, oraz zdrowotnym, takie jak: indywidualne poradnictwo psy-
chologiczne,  indywidualne treningi psychologiczne,  warsztaty kompetencji społecz-
nych w formie wyjazdowej,  poradnictwo rodzinne,  warsztaty kompetencji społecznej w for-
mie stacjonarnej,  warsztaty kompetencji cyfrowych wraz z egzaminem ECDL,  indywidual-
ne doradztwo zawodowe,  indywidualne pośrednictwo pracy,  grupowe zajęcia z zakresu po-
szukiwania prac, kursy i szkolenia umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifika-
cji, staże zawodowe itp.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej od 01.01.2021 r. do 30.06.2023 r.  z finansowaniem
środków europejskich w wysokości 85 % realizuje projekt pn. „ Podejmij wyzwanie”.  
W  2022 r. wydatkowano kwotę 275.153,39 zł na działania bieżące.  

Do projektu w 2022 roku zostało zrekrutowane 31  uczestników.

Pierwszym  działaniem  projektu  w  2022r.  było  zapewnienie  usług  „Specjalisty  ds.
indywidualnej  diagnozy”.  W ramach  tego  zadania,  w  stosunku  do  każdego  uczestnika
projektu, przeprowadzona została indywidualna diagnoza potrzeb oraz potencjałów wraz z
dostosowaniem  form  wsparcia  dla  każdej  osoby.  Dokonana  została  także,  szczegółowa
analiza  indywidualnych  predyspozycji  uczestnika  projektu.  Odbywała  się  ona  w
porozumieniu  z  pracownikami  socjalnymi  Ośrodka,  specjalistami  tj.  psychologiem,
pedagogiem, socjologiem, terapeutą,  a  także doradcą zawodowym. Osoby te  tworzą skład
„Zespołu”  przeprowadzającego  diagnozy.  Uczestnicy  projektu  mieli  także  możliwość
skorzystania  z  usług  doradcy  zawodowego,  który  prowadził  zajęcia  zgodnie  z  diagnozą,
ustaloną indywidualną ścieżką udziału w projekcie,  a także w konsultacji i przy aktywnym
udziale uczestnika projektu.

Wszyscy uczestnicy projektu objęci zostali poradnictwem psychologicznym z elemen-
tami treningu rozwoju osobistego. Na to działanie w 2022 roku przeznaczono 151 godzin.
W zależności od zdiagnozowanych indywidualnych potrzeb, uczestnicy projektu byli objęci
wsparciem  w zakresie usług: terapii uzależnień, logopedycznych czy też dziecięcych usług
logopedycznych oraz terapii pedagogicznej.

Istotnym zadaniem projektu jest  organizacja  stażu zawodowego dla  jego uczestników.
Dzięki  ogromnemu zaangażowania specjalisty  ds.  Reintegracji  w KIS udało się  pozyskać
partnerów- przedsiębiorców, którzy wyrazili zgodę na odbycie stażów zawodowych przez 3
naszych uczestników , w tym kontynuacja stażu z 2021 r. 2 osoby do dnia 12.03.2022 r ., a od
10.10.2022 r. 1 osoba. Dzięki tym stażom istnieje duże prawdopodobieństwo stałego zatrud-
nienia, a tym samym osoby dotąd bierne zawodowo zostaną zaktywizowane.

W trakcie rocznej realizacji projektu, udało się zorganizować i przeprowadzić wyjaz-
dowe warsztaty dla uczestników projektu. Podczas dwudniowego pobytu w Poroninie, 9 osób
uczestniczyło w warsztatach w temacie „Radzenia sobie ze stresem” oraz 1warsztatach doty-
czących „Samooceny”.

Dla uczestników projektu zorganizowano różnego rodzaju kursy zawodowe w tym:

 Kurs zawodowy : Krawiecki – 2 osoby w wymiarze - 60 godzin każdy,   

 Kurs zawodowy : asystent ds. księgowości – 1 osoba  60 godzin , 

 Kurs zawodowy: Stylizacja paznokci 3 osoby 35 godzin każdy ,

 Kurs Pomoc nauczyciela przedszkola 1 uczestnik 60 godzin 

 Kurs Sprzedawca/magazynier z obsługą programu do fakturowania 1 uczestnik- 90
godzin       
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 Szkolenie prawo jazdy kat. C dla 1 uczestniczki projektu w wymiarze  50 godzin (za-
kończenie zadania w 2023 r.)   

 Szkolenie e-Citizen ( e -Obywatel) dla 7 osób - zapłata za zadanie w 2023 r.   

Uczestnicy Projektu zostali również objęci wsparciem w postaci „Przeprowadzenie usług re-
habilitacji i fizjoterapii”.  W ramach tego zadania  11 uczestników skorzystało z 16 rodzajów
zabiegów. 

W 2022 r. wydatkowano środki w łącznej kwocie 275.153,39 zł na: wypłatę wynagrodzenia z
tytułu stażu wraz ze składkami oraz koszty opiekunów stażu, zapłatę za usługi specjalisty ds.
indywidualnej diagnozy, za poradnictwo psychologiczne, za rehabilitację uczestników projek-
tu w ilości 390 zabiegów – usługa wykonana w 2021 r., zapłacono za przeprowadzone kursy,
refundację kosztów badań lekarskich i ubezpieczenia 2-ch uczestników kursów,  usługę koor-
dynacji projektu, a także wypłacono wynagrodzenia wraz z kosztami pośrednimi  pracowni-
ków socjalnych, oraz pracowników obsługujących projekt.

2. JEDNORAZOWA POMOC DLA OBYWATELI UKRAINY W WYSOKOŚCI 300
ZŁ- Plan 54 774,00 zł

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z
konfliktem zbrojeniowym na terytorium tego państwa, przyznano pomoc w formie jednorazo-
wego świadczenia pieniężnego w kwocie 300,00zł/ os. na podstawie 91 złożonych wniosków
dla 179 osób, w tym świadczenie to otrzymało 90 dzieci do 18 roku życia.

 Łącznie wydatkowano kwotę 54 774,00 zł  z czego na świadczenia 53 700,00 zł a pozostała
kwota 1 074,00 to koszty obsługi zadania postaci zakupu materiałów biurowych.

3. ŚWIADCZENIA Z TYT. ZAPEWNIENIA ZAKWATEROWANIA I WYŻYWIENIA
OBYWATELOM  UKRAINY-  ART.13  USTAWY  Z  12  MARCA  2022.  PLAN
244 576,00ZŁ WYKONANIE- 244 576,00 ZŁ.  

Świadczenie pieniężne za zapewnienie zakwaterowania i wyżywienia uchodźcom z Ukrainy
jest przyznawane na podstawie art. 13 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. Wysokość świadczenia wynosi 40 zł za
osobę  za  dzień,  przy  czym  świadczenie  to  obejmuje  zapewnienie  zarówno  koszty
zakwaterowania jak i wyżywienia.
Do 31 grudnia 2022 r. rozpatrzono i wypłacono 38 wniosków na kwotę 243.360 zł tj. dla 14
osób fizycznych udzielających zakwaterowania i wyżywienia dla 75 obywateli Ukrainy, oraz
zakup materiałów biurowych w kwocie 1.216 zł. 

4.  ROZDIAŁ  85395  –  DODATEK  WĘGLOWY  ORAZ  DODATEK  DLA
GOSPODARSTW  DOMOWYCH  Z  TYTUŁU  WYKORZYSTYWANIA
NIEKTÓRYCH ŹRÓDEŁ CIEPŁA; PLAN 4 145 790,00 zł

1. Dodatek węglowy plan 3 901 500,00 zł
Od miesiąca sierpień 2022 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Gnojniku realizował zadanie
zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku węglowym (Dz. U. 2022 poz. 1692) w
związku z tym w okresie od 12.08.2022 roku do 30.11.2022 roku liczba wniosków wyniosła
1885. Zgodnie z ustawą wnioski o dodatek węglowy przyjmowane były do dnia 30.11.2022 r.
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W ramach tego zadania:
 Wydano 1257 informacji o  przyznaniu dodatku węglowego

 Wydano 183 decyzji odmownych

 Liczba pozostałych/wycofanych wniosków wyniosła - 14

 Liczba wniosków pozostawiono bez rozpoznania  wyniosła - 420

Na podstawie informacji o przyznaniu dodatku węglowego wypłacono 1257 świadczeń na
kwotę 3.771.000 zł.

2. Niektóre źródła ciepła – drewno kawałkowe, pelet drzewny, inny rodzaj biomasy, gaz
skroplony LPG i olej opałowy.  Plan 244 290,00 zł      

Od września 2022 roku Ośrodek Pomocy Społecznej realizował zadanie zgodnie z ustawą z
dnia 15 września 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w
związku z sytuacją na rynku paliw (Dz. U. poz. 1967 z późn. zm.) w związku z tym w okresie
od 20 września roku do 30 listopada 2022 roku liczba wniosków wyniosła 169 w tym:

 Liczba wniosków o przyznanie dodatku dla gospodarstw domowych, których rodza-
jem wykorzystywanego paliwa jest drewno kawałkowe - 133

 Liczba wniosków o przyznanie dodatku dla gospodarstw domowych, których rodza-
jem wykorzystywanego paliwa jest pelet drzewny lub inny rodzaj biomasy – 33

 Liczba wniosków o przyznanie dodatku dla gospodarstw domowych, których rodza-
jem wykorzystywanego paliwa jest gaz LPG – 3

 Liczba wniosków o przyznanie dodatku dla gospodarstw domowych, których rodza-
jem wykorzystywanego paliwa jest olej opałowy– 0

W ramach tego zadania wydano w sumie 143 informacji o przyznaniu dodatku w tym:
 110 informacji o przyznaniu dodatku dla gospodarstw domowych z tytułu wykorzysty-

wania drewna kawałkowego

 33  informacje o przyznaniu dodatku dla gospodarstw domowych z tytułu wykorzysty-
wania peletu drzewnego

W ramach tego zadania wydano w sumie 10 decyzji odmownych w tym:
 10 decyzji odmownych dla gospodarstw domowych z tytułu wykorzystywania drewna

kawałkowego

W ramach tego zadania wycofano w sumie 3 wnioski w tym:
 2 wnioski dla gospodarstw domowych, których rodzajem wykorzystywanego paliwa

jest drewno kawałkowe

 1 wniosek dla gospodarstw domowych, których rodzajem wykorzystywanego paliwa
jest gaz

Na  podstawie  informacji  o  przyznaniu  świadczenia  wypłacono 33 świadczenia  w kwocie
99.000 zł dla osób wykorzystujących pelet drzewny jako rodzaj paliwa oraz 110 świadczeń na
kwotę 110.000 zł dla osób wykorzystujących drewno kawałkowego jako rodzaj paliwa.

15

                                                                     



Koszty obsługi zadań wyniosły 79 421,15 w tym: usługa pocztowa, prowizje bankowe oraz
prowizja w wysokości 1,5% od wypłat kasowych, zakup programów ATAR i TARA, zakup
kserokopiarki, regałów do archiwum, druków i materiałów biurowych oraz dodatki i nagrody
dla osób obsługujących powyższe zadania.

EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

ROZDZIAŁ 85415– POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW O CHARAKTERZE
SOCJALNYM- plan  99 896,00 zł    w tym: dotacja 77 024,00 zł  oraz środki własne
22.872 zł .
W ramach tego zadania, Ośrodek Pomocy Społecznej w 2022 roku zweryfikował przyznane
świadczenia w postaci stypendiów dla uczniów na rok szkolny 2021/2022 . Ogółem tą formą
pomocy w okresie od stycznia do czerwca 2022 r. tj. ( wnioski złożone w 2021 r. objęto 54
uczniów w tym:
  1) stypendia dla :

  - uczniów szkół podstawowych - 41
  - uczniów szkół ponadpodstawowych – 11 na kwotę 49.622,75  zł, w tym z dotacji

44.660,47 zł , ze środków własnych 4.962,28 zł.  
2) zasiłki dla 2 uczniów na kwotę 1.240 zł , w tym dotacja 1.116 zł , środki własne 124 zł.  
oraz  od  września  2022  do  grudnia  2022  r.  (  wnioski  złożone  w  2022  r  na  rok  szkolny
2022/2023  objęto 52 uczniów w tym:

  - uczniów szkół podstawowych - 31
  - uczniów szkół ponadpodstawowych – 20
  - uczniów szkół policealnych – 1 -  na kwotę łączną kwotę  35.088,96 zł

Łączny koszt  pomocy materialnej o charakterze socjalnym wyniósł  85.951,71 zł, z czego
8.927,71 zł stanowiły środki własne, dotacja 77.024, zł .
W ramach tego rozdziału wydatkowano także kwotę 699 zł na aktualizację oprogramowania
do obsługi stypendiów szkolnych Tales.    

RODZINA

ROZDZIAŁ 85501 - ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE
Plan 4 377 754,58 zł, z tego 4 338 361,58 dotacja, natomiast 39 393,00 zł środki własne

W ramach tego rozdziału od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wykorzystano
kwotę 4 377 622,77 zł , w tym środki własne 39 391,14 zł.  Koszt obsługi świadczenia 500+
wynosił 0,33 % otrzymanej dotacji.

Od dnia 01.01.2022 r. realizację programu Rodzina 500+ przejął Zakład Ubezpieczeń
Społecznych.  W związku  z  powyższym od  dnia  01.01.2022  r.  tutejszy  Ośrodek  Pomocy
Społecznej  nie  przyjmował  nowych  wniosków  o  ustalenie  prawa  do  świadczenia
wychowawczego.  W okresie  od 01.01.2022 r.  do 31.12.2022 r.  tutejszy Ośrodek Pomocy
Społecznej kontynuował wypłatę rozpatrzonych wniosków z roku 2021 o wypłatę należnych
świadczeń.  W przedstawianym okresie  sprawozdawczym zrealizowano wypłatę  świadczeń
wychowawczych na łączną kwotę 4.323.915,46 zł  co stanowi 8743 świadczeń. W tym na
podstawie decyzji wydanych przez Wojewodę wypłacono świadczeń na kwotę 940.228 zł , co
stanowi 1964 świadczeń.

Koszty rzeczowe w ramach tego działu kształtowały się następująco:             
-  wynagrodzenia  pracowników  oraz  pochodne  od  wynagrodzeń  –  48 918,14  zł  w  tym
39 391,14  zł  to środki własne,  
- Odpis na ZFŚS – 1 039,36 zł ( dotacja),
- pozostałe koszty rzeczowe ( druki, aktualizacja programu, prowizje bankowe, podatek od
nieruchomości, herbata dla pracowników)  – 3 749,81 zł (dotacja),  
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ROZDZIAŁ 85502  -  ŚWIADCZENIA RODZINNE,  ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO  ORAZ SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE I
RENTOWE  Z  UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO  –  plan  2 889 643,44  zł  ,  w  tym
środki z  dotacji  na świadczenia rodzinne,  świadczenia z  funduszu alimentacyjnego –
2 782 224,00  zł, środki na wypłatę zasiłków rodzinnych dla obywateli Ukrainy art. 26
ust z 12 marca 2022r – 3 439,44 oraz środki własne-  103 980,00 zł.

W tym rozdziale wydatkowano środki w łącznej kwocie –  2 852 377,19 zł z czego  2 748
522,20 zł stanowiła dotacja w tym:
W ramach realizacji świadczeń rodzinnych :
1/ wypłacono zasiłki rodzinne  na kwotę 679.695,10 zł  co stanowi 5982 świadczeń
2/ dodatki do zasiłków rodzinnych  na kwotę 339.234,73  zł co stanowi 3330 świadczeń
3/ przyznano jednorazowe   zapomogi   z  tytułu  urodzenia   się   dziecka,   tzw. „Becikowe” ,
na  kwotę 42.000 zł co stanowi  42 świadczeń
4/ wypłacono 44 świadczeń rodzicielskich na kwotę 39.105,80 zł
5/ wypłacono 2.439 świadczenia opiekuńcze na kwotę 1.257.243,48 zł tego na :

 1987- zasiłki  pielęgnacyjne  - 428.874,08 zł
 374-  świadczenia  pielęgnacyjne  - 780.509,40 zł
 78 -  specjalny zasiłek opiekuńczy – 47.860,00 zł

6/ Wypłacono 49 świadczeń z tytułu zasiłków dla opiekuna na kwotę 29.420,00 zł
7/  W ramach realizacji ustawy o pomocy osobom uprawnionych do alimentów, wypłacono
osobom uprawnionym świadczenia z funduszu alimentacyjnego na łączną kwotę 140 986,48
zł
8/ na podstawie art. 26 z dnia 12 marca 2022 roku oraz na podstawie art. 26 ustawy z dnia 12
marca 2022 r. o pomocy Obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie
tego państwa wypłacono świadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy w kwocie  3372,00 zł
to jest 30 świadczeń dla 9 dzieci oraz koszty od przedmiotowego zadania w wysokości 8,00
9/ Opłacono  składki  na  ubezpieczenie  emerytalne  i  rentowe  za  28  osób,   stanowiło  to
świadczeń  na kwotę 128.596.01 zł . W tym opłacono składkę KRUS dla 7 osób w wysokości
8.949,00 zł.

10/ Koszty wynagrodzenia oraz pochodnych od wynagrodzeń  pracowników zajmujących się
realizacją  ustawy o  świadczeniach  rodzinnych  oraz  o  pomocy osobom uprawnionym do
alimentów wyniosły -  168 183,05 zł , w tym ze środków własnych 103 854,99 zł

11/ Koszty rzeczowe realizacji zadań w tym rozdziale stanowią kwotę – 15 785,12 zł
- odpis na ZFŚS – 4 462,30
- materiały biurowe, opłaty licencyjne oprogramowani NEMEZIS i AMAZIS, druki i wnioski
o ustalenie prawa do świadczeń,  usługi  pocztowe, bankowe, podatek, badania okresowe oraz
szkolenia pracowników -  11 154,82 zł  - dotacja

11/ Świadczenia na rzecz pracowników niezaliczane do wynagrodzeń -168,00 zł

W  związku  z  wypłatami  świadczeń  z  funduszu,  w  roku  2022  prowadzono
postępowanie wobec 32 dłużników alimentacyjnych. W wyniku współpracy z komornikami
sądowymi przy Sądach Rejonowych w Brzesku, Bochni, Jaworznie, Oświęcimiu, Krakowie
Chełmie,  Opolu  Lubelskim  oraz  Nowym  Sączu,  wyegzekwowano  od  dłużników
alimentacyjnych  kwotę  72 904,42 zł z czego 65 795,20 zł na poczet zaległości z tytułu
świadczeń wypłaconych z funduszu alimentacyjnego, 7 109,22 zł – na zaległości z tytułu
wypłat świadczeń z zaliczki alimentacyjnej. W ramach wyegzekwowanych kwot  28 039,94
zł stanowiło dochód Gminy Gnojnik.
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ROZDZIAŁ 85503 – KARTA DUŻEJ RODZINY – plan 2 319,00  zł - dotacja.

W  tej  klasyfikacji  budżetowej  realizowano  Rządowy  program  dla  rodzin
wielodzietnych KDR  . Liczba złożonych wniosków  od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022
r. wyniosła 148 w tym:
-  liczba  wniosków o  przyznanie  Karty  Dużej  Rodziny  złożonych  po  raz  pierwszy  przez
rodzinę wielodzietną- 23
-  liczba  wniosków o  przyznanie  Karty  Dużej  Rodziny  złożonych  po  raz  pierwszy  przez
rodzinę wielodzietną składającą się wyłącznie z rodziców- 100
- liczba przyznanych nowych Kart Dużej Rodziny dla członka rodziny wielodzietnej, który
był już jej posiadaczem- 12
- liczba przyznanych Kart Dużej Rodziny dla nowego członka rodziny wielodzietnej- 5
- liczba wniosków o duplikat Karty Dużej Rodziny- 5

Przysługujące koszty obsługi zadania wyniosły zgodnie z ustawą 2 319,00 zł .

ROZDZIAŁ 85504– WSPIERANIE RODZINY- plan 25 076,00 -z  czego 23 576,00 to
środki własne, 1500,00 środki z FP

Pogram „Asystent rodziny”
W ramach tego rozdziału w okresie od styczeń 2022 r. do grudzień 2022 r., w ramach umowy
zlecenia,  pracował  asystent rodziny. Pod swoja opieką miał on 6 rodzin a w nich 14 dzieci z
terenu  Gminy  Gnojnik.  Całkowity  koszt  realizacji  zadania  do  31  grudnia  2022r.  w  tym
rozdziale wyniósł 25 076,00 zł –w tym 23 576  to środki własne.  

ROZDZIAŁ 85513 -  SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE OPŁACANE
ZA OSOBY POBIERAJĄCE NIEKTÓRE ŚWIADCZENIA RODZINNE, ZGODNIE Z
PRZEPISAMI  USTAWY  O  ŚWIADCZENIACH  RODZINNYCH  ORAZ  ZA
OPIEKUNÓW, ZGODNIE Z PRZEPISAMI USTAWY Z DNIA 4 KWIETNIA 2004 R.
O USTALANIU I WYPŁACIE ZASIŁKÓW DLA OPIEKUNÓW –  PLAN 27 388,27 zł
W TYM 1 828,00 zł ŚRODKI WŁASNE

Ubezpieczeniem zdrowotnym objęto 14 osób w tym z tytułu pobierania:
- świadczenia pielęgnacyjnego - 9 osób
- zasiłku dla opiekuna – 3 osoby
-specjalny zasiłek opiekuńczy – 2 osoby

Za osoby te  odprowadzono składki na ubezpieczenie zdrowotne w łącznej kwocie- 25 560,27
zł

POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ POZAFINANSOWA  

ZESPÓŁ INTERDYSCYPLINARNY

Na mocy Zarządzenia  Wójta Gminy Gnojnik Nr 151/2022 z dnia 03.11.2022 r. przy
GOPS w Gnojniku funkcjonuje Zespół Interdyscyplinarny. W skład zespołu wchodzi 14 osób
w tym: nauczyciele szkół z terenu Gminy Gnojnik, pracownicy OPS w Gnojniku, lekarz,  
a  także  przedstawiciele  policji,  Gminnej  Komisji  ds.  Rozwiązywania  Problemów
Alkoholowych,  Zespołu  Kuratorskiej  Służby  Sądowej  oraz  organizacji  pozarządowych.
Zespół realizuje zadania wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z dnia
29 lipca 2005 roku ( tj.  Dz. U. z 2021 r. poz. 1249.).  Posiedzenia zespołu odbywają się nie
rzadziej niż raz na trzy miesiące.
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W 2022 roku odbyły się 4 spotkania Zespołu Interdyscyplinarnego. Do zadań zespołu
należy między innymi prowadzenie procedury Niebieskiej Karty. W ramach tego zadania do
Zespołu  w  okresie  od  01.01.2022  do  31.12.2022  wpłynęło  16  Niebieskich  Kart,  oraz
kontynuowano  5  Niebieskie  Karty  założonych  w  2021  roku.  W  wyniku  prowadzonych
postępowań przeprowadzono rozmowy wspierające z 9 ofiarami przemocy. Przeprowadzono
również rozmowy z 15 sprawcami przemocy. W wyniku podjętych działań dla każdej z ofiar
przemocy ustalono indywidualny  plan  pomocy.   Po  jego zrealizowaniu,  a  także   ustaniu
przemocy  w  rodzinie,   bądź  uzasadnionym  przypuszczeniu  ustania  przemocy  w  8
przypadkach zakończono prowadzenie procedury NK. W 8 przypadkach zamknięto procedurę
z uwagi na rozstrzygnięcie o braku zasadności podejmowanych działań.

PROGRAM OPERACYJNY POMOC ŻYWNOŚCIOWA 2014-2020

Podobnie jak w latach ubiegłych tak też w roku 2022 r. Gminny Ośrodek Pomocy
Społecznej w Gnojniku we współpracy z Bankiem Żywności Krakowie realizował pomoc w
postaci  żywności  w  ramach  Programu  Operacyjnego  Pomoc  Żywnościowa  2014  –  2020
współfinansowanego  z  Europejskiego  Funduszu  Pomocy  Najbardziej  Potrzebującym
Podprogram 2021. W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wydano 1.818 paczek dla 617
osób. Łącznie w tym okresie rozdysponowano  ponad 15 ton żywności.

PUNKT INFORMACYJNO KONSULTACYJNY DLA OSÓB UZALEŻNIONYCH,
WSPÓŁUZALEŻNIONYCH ORAZ DOTKNIĘTYCH PRZEMOCĄ.

Punkt rozpoczął swoją działalność 1 marca 2020 r. Punkt udziela porad i konsultacji
w  zakresie szeroko rozumianej problematyki uzależnień. Specjaliści Punktu udzielają porad i  
konsultacji  także  osobom  uwikłanym  w  przemoc  domową.  Świadczą  pomoc  w  zakresie
poradnictwa poprzez: nieodpłatne spotkania o charakterze konsultacyjnym i motywacyjnym
dla osób zgłaszającymi się z własnej inicjatywy, oraz cykliczne spotkania motywujące do
podjęcia terapii z osobami uzależnionymi.

Specjaliści Punktu:

 Terapeuta ds. uzależnień
 Psycholog
 Policjant
 Pracownik socjalny
 Członek Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemów Społecznych lub Zespołu In-

terdyscyplinarnego

udzielają BEZPŁATNEJ pomocy.

Zakres pomocy i wsparcia Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego:

 prowadzenie działalności informacyjnej, konsultacyjnej i edukacyjnej w zakresie pro-
filaktyki i rozwiazywania problemów uzależnień oraz przemocy w rodzinie,
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 udzielanie  porad  i  informacji  rodzinom w kryzysie  spowodowanym uzależnieniem
członka rodziny lub dotkniętych przemocą domową w zakresie: prawnym, psycholo-
gicznym, socjalnym i profilaktycznym, w sprawach uzależnień oraz przemocy,

 dokonywanie wstępnej diagnozy i oceny sytuacji rodzinnej i opracowywanie doraź-
nych programów wychodzenia z trudnej sytuacji życiowej,

 podejmowanie działań zmierzających do zwiększenia dostępu do informacji w zakre-
sie działalności profilaktycznej i edukacyjnej z obszaru profilaktyki i rozwiązywania
problemów alkoholowych, a także innych uzależnień oraz w zakresie zjawiska prze-
mocy,

 motywowanie  osób  uzależnionych  od  alkoholu  do  podjęcia  leczenia  odwykowego
oraz psychoterapii w zakładach lecznictwa odwykowego.

 motywowanie  osób  współuzależnionych  do  ewentualnego  podjęcia  psychoterapii
w zakładach lecznictwa odwykowego,

 udzielanie wsparcia osobom, po zakończonej psychoterapii, poprzez rozmowy pod-
trzymujące lub kierowanie do udziału w grupach wsparcia,

 inicjowanie interwencji w przypadku rozpoznania zjawiska przemocy w rodzinie po-
przez udzielenie stosownego wsparcia i informacji o możliwościach uzyskania pomo-
cy                                   i powstrzymania przemocy,

 gromadzenie aktualnych informacji  o miejscach pomocy oraz kompetencjach służb
i instytucji, zajmujących się systemową pomocą dla rodziny,

 współdziałanie z innymi podmiotami zajmującymi się rozwiązywaniem problemów
uzależnień oraz przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie.

W  okresie  sprawozdawczym  Terapeuta  odbył  25  spotkań  i  udzielił  10  „tele-porad”.
Psycholog odbył 46 spotkań i udzielił 14 „tele-porad”.

PROGRAM „CZYSTE POWIETRZE”

Od miesiąca października 2020 roku zgodnie z art.  411 ust.  10r ustawy z dnia 27
kwietnia 2001r Prawo ochrony środowiska ( Dz. U. z 2020r poz. 1219 i 1378) Wójt Gminy
Gnojnik  delegował  do  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Gnojniku  do  realizacji
zadanie polegające na prowadzeniu postępowań w sprawach, o których mowa w art. 411 ust
10g,  wyżej  wskazanej  ustawy,  polegające  na  ustalaniu  oraz  wydawaniu  zaświadczeń  o
wysokości  przeciętnego  miesięcznego  dochodu  przypadającego  na  jednego  członka
gospodarstwa domowego. W okresie od 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku zostały wydane
w ramach tego zadania 43 zaświadczenia.

PRACA SOCJALNA

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gnojniku oprócz materialnych form pomocy
udziela również pomocy niematerialnej, a w niej świadczy pracę socjalną.
Praca socjalna – to działalność zawodowa polegająca na prowadzeniu polityki społecznej w
zakresie podnoszenia dobrobytu i poprawy jakości życia jednostki i społeczeństwa oraz złago-
dzenia ludzkiego cierpienia i rozwiązywania problemów społecznych. To także stały kontakt z
rodziną i wspieranie jej w pokonywaniu trudności, jakie napotyka w codziennym życiu. Nie
bez znaczenia pracę pracownika socjalnego ujmuje się jako służbę drugiemu człowiekowi. To
on pomaga wówczas, gdy wszystko inne zawodzi. W  2022 r. pracownicy socjalni  prowadzili
pracę socjalną ze 188 rodzinami,  w skład których wchodziły 513 osoby, w tym korzystają-
cych wyłącznie ze wsparcia w postaci  pracy socjalnej było 59 rodziny, a w nich  121 osób.
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ZADANIE REALIZOWANE POZA BUDŻETOWO 

1. OPIEKA WYTCHNIENIOWA- EDYCJA 2022

Gmina Gnojnik w 2022 roku zawarła z  Wojewodą Małopolskim umowę nr 152/
WP/2022/FS w zakresie realizacji zadania w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny
i Polityki Społecznej „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2022. Wojewoda Małopolski przy-
znał środki finansowe z Funduszu Solidarnościowego w wysokości 68.544 zł. 

Przyznane środki Funduszu Solidarnościowego przeznaczone są na realizację w 2022r.
zadania w zakresie świadczenia usługi opieki wytchnieniowej dla członków rodzin lub opie-
kunów sprawujących bezpośrednia opiekę nad:

a) dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności,

b) osobami posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności w ro-
zumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej i społecznej
oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021r. poz. 573) albo orze-
czenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawno-
ści, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawo-
dowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, poprzez możliwość
uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej.

Limit usług opieki wytchnieniowej ze środków Funduszu Solidarnościowego przypadających
na każdego uczestnika wynosi nie więcej niż 240 godzin świadczonych w ramach pobytu
dziennego. Tą forma pomocy objęto siedmioro mieszkańców gminy Gnojnik.

W okresie od stycznia 2022r. do 31 grudnia 2022r. z otrzymanych środków finansowych wy-
korzystano  kwotę 67 998,85 zł.
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